
Thevinyl AB har erhållit sin hållbarhetsdeklara�on enligt SIS/TS 2:2025 �ll SS-EN ISO
26000:2021, omverifierad enligt SIS/TS 3:2025, den 14 juli 2026, som visar

organisa�onens sociala ansvar för a� maximera bidraget �ll hållbar utveckling.

Trovärdigheten i hållbarhetsdeklara�onen och överensstämmelsen med verkliga
förhållanden har verifierats av VERIFY Agency of Sweden AB med ackrediteringsnummer

10482 och är ackrediterad av Swedac för verifiering enligt ISO/IEC 17029:2019.

Hållbarhetsdeklara�onen består av ledningens u�alande och organisa�onens svar på
frågorna i SIS/TS 2:2025, baserat på SS-EN ISO 26000:2021 Organisa�oners sociala

ansvar - Vägledning.
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Bedömning och U�alande

Thevinyl AB är e� privatägt svenskt �llverkningsföretag som producerar och säljer PVC-compounds �ll
industriella kunder, med verksamhet belägen i Munka Ljungby, Ängelholms kommun.

Thevinyl AB bedöms uppfylla kraven i SIS/TS 2:2025. Verifieringen omfa�ar hela Thevinyl AB (org.nr
556418-5899), inklusive samtliga verksamhetsfunk�oner, medarbetare och ledning. Inga avgränsningar

har gjorts, vilket är ändamålsenligt givet bolagets enhetliga struktur och storlek.

Thevinyl AB har besvarat frågorna i hållbarhetsdeklara�onen och �llhandahållit dokumenta�on som
stödjer dessa svar.

VERIFY Agency of Sweden AB har verifierat alla verksamhetsnivåer som organisa�onen anger i
hållbarhetsdeklara�onen. VERIFY Agency of Sweden AB har u�ört verifieringen genom intervjuer med
organisa�onens personal och genom e� urval av den dokumenta�on som organisa�onen hänvisar �ll i

hållbarhetsdeklara�onen och i ledningen av si� hållbarhetsarbete, såsom policyer, affärsru�ner,
mötesplanering, analyser, bedömningar, protokoll, undersökningar, kommunika�onsinsatser och

utbildning. En platsrevision har också genomförts.

Thevinyl uppvisar e� strukturerat och resultatdrivet hållbarhetsarbete som är väl förankrat i ledningen
och integrerat i verksamhetens kärnprocesser. Organisa�onen arbetar systema�skt enligt ISO 26000:s

sju principer och har valt ut SDG 8, 9, 12 och 13 som prioriterade mål e�er en genomarbetad
maximeringsanalys. Ansvaret är tydligt fördelat mellan VD, teknisk chef och  Key Account Manager, och
hållbarhetsfrågor behandlas på såväl styrelsemöten som ledningens genomgång. Cer�fieringarna enligt
ISO 9001, ISO 14001 och ISCCplus, samt anslutningen �ll Responsible Care, vi�nar om e� långsik�gt och

strukturerat engagemang.

Konkreta resultat är en tydlig styrka: klimatavtrycket har reducerats från 1,9 �ll 1,5 kg CO₂eq/kg
compound sedan 2022, och mängden återvunnen PVC uppgick �ll 756 ton mot e� mål om 100 ton –

mål som uppfylldes e� år i för�d. Nya ambi�ösare mål �ll 2028 har fastställts. U�asning av
tennstabilisatorer, elektrifiering av fordonsflo�an och ISCCplus-cer�fiering är y�erligare konkreta

framsteg under perioden. Genom a� inkludera LCA-rapporten i hållbarhetsdeklara�onen har det kunnat
verifieras a� den finns och vilken metod som har använts. Det konstateras a� denna metodik följer

interna�onella ISO-normer för LCA-beräkning, vilket säkerställer beräkningarnas trovärdighet.



Villkor
De�a u�alande måste förnyas inom tolv månader från datumet nedan. U�alandet kan återkallas innan
gil�ghets�den löper ut om fakta har framkommit som visar a� organisa�onens sociala ansvar har
minskat.

När hållbarhetsdeklara�onen kommuniceras offentligt måste de�a ske �llsammans med
verifieringsorganets u�alande.

Beslut i de�a ärende har fa�ats av beslutsfa�aren Boris Ma�jas e�er en föredragning av Lead Impact
Auditor, Eva Va�.
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